
План работы Школы молодого педагога 

на 2023 – 2024 учебный год. 

Планирование работы. 

1. Учителя первого года работы. 

Цель: Оказание практической помощи в адаптации, в вопросах 

теоретических знаний, практических умений. 

2. Задачи. 

- Определить сформированность профессионально – значимых качеств 

с целью разработки адаптационной программы профессионального 

становления учителя  совместно с учителем – наставником 

(анкетирование, собеседование). 

 - Выявить проблемы и определить их пути решения, используя 

теоретические знания психологии, педагогики, методики 

преподавания. 

3. Прогнозируемый результат. 

 Молодой педагог с формированными навыками самоорганизациями, 

самостоятельного поиска информации, владеющий знаниями и 

умениями в области поурочного планирования, анализа и самоанализа 

урока, занятия, внеклассного мероприятия. 

План работы. 

 

№ Мероприятия Рассматриваемые 
вопросы. 

Ответственные
. 

Срок 
Проведения. 

1. Теоретически
е семинары. 

1.Требования к 
современному 
уроку. Знакомство 
с конструкторами 
учебных 
программ. 
Методика работы 
в 5, 2 классах по 
обновлённым 
образовательным 
стандартам. 
2.Учебно – 
воспитательная 

Центр 
образования, 
учителя – 
наставники.    
 
 
 
 
 
 
 
Руководители 
городских 

25 сентября 
2023 год. 
Центр 
образования
. 
 
 
. 
 
 
 
12 октября 
2023 год.  



деятельность. 
Общие 
требования к 
методике 
преподавания 
3.Работа с 
родителями 
(недопущение и 
предотвращение 
конфликтных 
ситуаций). 
Организационная 
работа с детьми 
на уроках, 
занятиях  и 
внеклассных 
мероприятиях. 
4.Использование 
информационных 
технологий, новых 
требований по 
использованию 
обновлённых 
федеральных 
стандартов, 
рекомендации по 
применению 
методических 
разработок. 

методических 
объединений 
МБОУ СОШ 
№17, 18. 
 
Психолог,  
учителя – 
наставники 
МБОУ СОШ 
№3, 10, 19. 
 
 
 
 
 
 
 
Учителя – 
наставники 
МБОУ СОШ 
№11, 16, 22., 
Центр 
образования. 
 

МБОУ СОШ 
№1. 
 
 
 
13 декабря 
2023 год. 
МБДОУ №1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 февраля 
2024 год. 
МБОУ СОШ 
№11. 
 

2. Панорама 
открытых 
уроков. 

«Формирование 
функциональной 
грамотности на 
уроках и во 
внеурочное 
время» 

Учителя – 
наставники, 
молодые 
педагоги. 

9 апреля 
2024 год. 
МБОУ СОШ 
№7. 

3. Круглый стол. «Контрольно – 
оценочная 
деятельность 
учителей и 
учащихся  в 
условиях 
коммуникативног

Дискуссия 
молодых 
педагогов и 
учителей – 
наставников. 

26 марта 
2024 год. 
МБОУ СОШ 
№18. 



о обучения» .  
4. Фестиваль 

(городской). 
«Диалог идей, 
Мои первые 
наработки» 

Молодые 
педагоги 
(первый год 
работы), 
учителя – 
наставники. 

15 мая 2024 
год  
Центр 
образования
. 

5. Итоги работы 
за 2023 – 2024 
учебный год. 

Анализ работы 
Школы молодого 
педагога за 2023 – 
2024 учебный год. 
Планирование 
работы на 2024 – 
2025 учебный год. 

Центр 
образования, 
Совет молодых 
педагогов. 

Июнь 2024 
год. 
Центр 
образования
. 

6.  Повторение 
теоритических 
семинаров.  

Семинар №1, 2. Сентябрь, 
ноябрь 2024 
год. 

Центр 
образования 

 

Учителя второго т третьего года работы. 

Цель: Формирование потребности молодого специалиста в 

проектировании своего дальнейшего профессионального роста, в 

совершенствовании теоретических и практических знаний, умений и 

навыков. 

Задачи. 

1. Стимулировать личностно – профессиональное развитие молодого 

педагога, раскрыть творческий потенциал, создать условия для 

самореализации и карьерного роста. 

2. Приобрести опыт в планировании своей работы, в организации 

урочной и внеурочной деятельности, в работе с родителями. 

3. Уметь обобщать опыт работы, активно участвовать в проводимых 

мероприятиях на различных уровнях. Принимать участие в 

Бенефисе «Профессиональное становление молодого педагога». 

4. Прогнозируемый результат. 

5. Молодой специалист, способный  к проектированию и рефлексии 

своей деятельности, с формированной потребностью в постоянном 

самообразовании. 

 

План работы. 

№ Мероприятия Рассматриваемый Ответстве Сроки. 



 вопрос. нные. 
1. Семинар.  Знакомство с 

конструктором 
учебных 
программ, 
учебных планов 
по обновлённым 
образовательным 
стандартам. 
Методика работы  
в 5, 1 классах по 
обновлённым 
образовательным 
программам. 

Центр 
образова
ния, 
руководит
ели 
городских 
методиче
ских 
объедине
ний. 

19 сентября 2023 
год. 
Центр 
образования. 

2. Панорама 
открытых уроков. 

Формирование 
функциональной 
грамотности  
естественно – 
научного 
направления. 

Центр 
образова
ния, 
руководит
ели 
городских 
методиче
ских 
объедине
ний 
учителей 
физики, 
химии, 
начальны
х классов. 

23 ноября 2023 
года. 
МБОУ СОШ №2.  
(22). 

3. Городское 
методическое 
объединение 
учителей 
начальных классов 
совместно со 
Школой молодого 
педагога. 

Краеведческий 
компонент в 
контексте 
подготовки к ВПР 
(окружающий 
мир). 
Межпредметные 
связи: физика, 
география, 
биология)  

Центр 
образова
ния, 
учителя – 
наставник
и. 

МБОУ СОШ №18.  
25 января 2024 
год.  

4. Круглый стол  
Школа молодого 
тедагога 1, 2, 3, 

Контрольно – 
оценочная 
деятельность  

Центр 
образова
ния. 

26 марта 2024 
года  
МБОУ СОШ №18. 



года работы 
учителей и 
воспитателей. 

учителей и 
учащихся на 
уроках, занятиях, 
внеклассных 
мероприятиях 

Молодые 
педагоги 
и учителя 
– 
наставник
и. 

4. Панорама 
открытых уроков. 

«Линейный 
принцип 
преподавания». 
Метапредметные 
связи. 

Молодые 
педагоги, 
учителя – 
наставник
и. 

26 апреля 2024 
год. 
МБОУ СОШ №3. 

5. Бенефис 
«Профессионально
е становление 
молодого 
специалиста» 

«Моё портфолио: 
значимые 
наработки. 

Молодые 
педагоги. 

16 мая 2024 год . 
 Центр 
образования.  

6 Анализ 
работы за 
2023 – 2024 
учебный год. 

 Утвердить план 
работы на 2024 – 
2025 учебный год. 

Центр 
образова
ния, 
Совет 
молодых 
педагогов
. 

Июнь 2024 год. 

7. Все 
мероприятия, 
проводимые 
в сентябре и 
ноябре 2023 
года. 

 Теоретические 
семинары. 

Центр 
образова
ния, 
молодые 
педагоги, 
учителя – 
наставник
и. 

Сентябрь, ноябрь 
2024 год. 

      

 

 

 

 


