
План работы школы учителя – наставника на 2024 – 2025 

учебный год. 

Цель: 

 Выполнение Программы «Развитие наставничества в 

Артёмовском городском округе в системе образования на 

2022 – 2025 учебный год». 

Задачи: 

1. Внести изменения в Программу мероприятия на 2025 

год (откорректировать Программу «Развитие 

наставничества в Артёмовском городском округе на 

2022 – 2024 учебный год»).  

2. Продолжить отработку моделей наставничества в 

образовательных организациях, провести смотр 

«Лучшие модели наставничества». 

3. Систематически выявлять проблемы 

профессиональной компетентности молодых 

педагогов, определять пути их решения на школьном, 

городском уровнях. 

Ожидаемые результаты: 

1. Закрепление молодых специалистов за 

образовательными организациями; 

2. Увеличение доли молодых специалистов, 

участвующих в проводимых конкурсах. 

Мероприятиях; 

3. Появление новых моделей наставничества в 

образовательных организациях, профессиональный 

уровень учителей, воспитателей наставников. 

План работы. 

№ Направле Мероприяти Сроки, Ожидаемый 



ния я ответстве
нные 

результат 

1
. 

Занятия в 
Школе 
молодого 
педагога 
совместн
о с 
учителям
и – 
наставни
ками. 

«Требования 
к 
современно
му уроку по 
обновлённы
м 
образовател
ьным 
программам 
в едином 
образовател
ьном 
пространстве
» 

12 
сентября 
2024 год, 
центр 
образова
ния. 
 
 
 
 
 
 
 
13 
сентября 
2024 год, 
Центр 
образова
ния. 

Презентация 
опыта 
работы 
учителей – 
наставников 
МБОУ СОШ 
№3, 11, 18, 
31. 
 
Презентация 
работы 
воспитателе
й – 
наставников 
в МБДОУ 
№22, 19, 38, 
8. 
 

2
. 

Оказание 
помощи в 
организа
ции 
работы 
учителей 
– 
наставни
ков. 

Контроль за 
работой 
наставников 
в 
образовател
ьных 
организация
х МБОУ СОШ 
№1, 2, 10, 
20. 33, 
МБДОУ №2, 
6, 7, 10. 

Октябрь 
– ноябрь 
2024 год, 
Центр 
образова
ния. 

Подготовка к 
проведению 
очередного 
заседания 
Школы 
учителей, 
воспитателе
й – 
наставников. 



3
. 

Занятие в 
Школе 
учителей 
– 
наставни
ков. 

Подведение 
итогов 
проверки 
организации 
работы 
наставников, 
подготовка к 
смотру 
моделей 
«Лучшие 
модели 
наставничест
ва» 

20 
декабря 
2024 
года, 
Центр 
образова
ния. 

Подготовка 
сборника в 
помощь 
учителям – 
наставникам 
«Лучшие 
модели 
наставничест
ва» 

4 Совместн
ое 
мероприя
тие 
молодых 
педагогов 
и 
учителей 
– 
наставни
ков. 

«Формирова
ние 
функциональ
ной 
грамотности 
на уроках и 
во 
внеурочной  
работе». 

24 
января 
2025 год, 
Центр 
образова
ния, 
МБОУ 
СОШ №7. 

Панорама 
открытых 
уроков, 
внеклассных 
мероприяти
й. 

5 Заседани
е в Школе 
учителя – 
наставни
ка. 

«Основные 
проблемы 
молодого 
специалиста, 
решение 
данных 
проблем» 

10 
апреля 
2025 год, 
Центр 
образова
ния. 

Решение 
проблем, 
возникающи
х в работе 
молодых 
специалисто
в 1, 2, 3 года 
работы. 

6 Городско «Профессио 14 мая Подготовка 



й 
Фестивал
ь 
молодых 
специали
стов. 

нальное 
становление 
молодого 
педагога», 
«Мои 
первые 
проекты» 

2025 год, 
центр 
образова
ния. 

материалов 
для 
сборника 
«Мои 
первые 
проекты» 

7 Подготов
ка 
Програм
мы 
«Развити
е 
наставни
чества на 
2026 – 
2027 
годы» 

«Наставниче
ство 
молодых. 
Новые 
смыслы». 

Центр 
образова
ния. 
Июнь 
2025 год. 

Проект 
Программы. 

8 Посещен
ие 
занятий 
молодых 
специали
стов. 

Оказание 
методическо
й и 
психологиче
ской помощи 
молодым 
специалиста
м и учителям 
– 
наставникам. 

Центр 
образова
ния, 
февраль 
– март 
2025 год. 

Подготовка к 
городскому 
Фестивалю 
«Профессио
нальное 
становление 
молодого 
специалиста
». 

9 Из опыта 
работы 
учителей 
- 
наставни

«Методика 
выявления 
одарённых 
детей», 
Подготовка 

18 
сентября 
2025 год. 
Центр 
образова

Выступление 
учителей – 
наставников 
МБОУ СОШ 
№16, 17, 19, 



ков учеников к 
проведению 
олимпиад.  

ния. 2, 11. 

 

 


