
«Проектирование 
образовательных программ с 
помощью методики CRAF/ed»  

Демура Ульяна Валерьевна,  

учитель МБОУ СОШ № 16 



 Премия Лучшим учителям   
200 000 р. 
 Росмолодѐжь. Микрогранты 
89 000 р. 
  Микрогрант в рамках проекта 

«Приморье делают люди» 
20 000 р. 
  Второе место в Первом 

Всероссийском Кейс-чемпионате 
150 000 р. 
 
Командная работа: 
ФКПИ 
#моревозможностей #феско 44 000р 
ФПГ 
 

Грантополучатель 

https://vk.com/feed?section=search&q=
https://vk.com/feed?section=search&q=
https://vk.com/feed?section=search&q=
https://vk.com/feed?section=search&q=


Росмолодѐжь 
 до 12.09 
ФПКИ до 10.09 
 

               29 августа — ТОК с 18:30 - 19:30 Разбор методических рекомендаций и поиск идей.                30 августа — Штаб Молодѐжной столицы с 16:00 - 18:00 Эксперты расскажут о критериях оценки проектов, а ещѐ поделятся полезными советами.                31 августа — ТОК с 12:00 - 14:00 Ученики презентуют проекты и получат обратную связь от наставников.  

 



Наденьте  

черную шляпу  

и скажите,  

почему не  

нужно менять  

образование? 
 



Пять причин ничего не менять: 

«это все хихоньки» 

 

«школа становится сервисом» 

Мы лучше знаем, что им нужно  

знать! 

 

Не трожь - работает! 

 

А ФГОС????????????? 

5 



И это правда - 

обучение это 

всегда концепция, 

подход,  методология 



Он тебе слово,   

ты ему два! 

* разобьем барьеры 



это все хихоньки 
 
 

страшно ошибаться 

8 



школа становится  

сервисом! 

от того, что мы 

думаем  о 

потребности другого, 

мы не становимся 

сервисом 

9 



Мы лучше знаем,  

что им знать 

страх признаться 

в незнании чего-либо 

10 



Не трожь 

- работает! 

А работает 

эффективно? 

11 



А ФГОС? 

На самом 

деле не так 

плох,  как его 

малюют 

12 



Очень страшно 

менять 

образование.  

Это правда. 

1

3 



Но классно-урочная 

система тоже была  

ПРИДУМАНА! 

1

4 



Игра 

Представьте, что вы пиратский 
корабль. Познакомьтесь друг с 
другом, представившись одним 
из пиратов. Почему вы сделали 
такой выбор? Как он вас 
характеризует? 

04:00 



Расскажите, как такой командой вы проведёте время на мастер-
классе, используя карточки для составления сказок. Составьте сказку о 
вашем приключении на мероприятии. 

04:00 



Кодекс группы 
02:00 



Кодекс группы 
02:00 

 



Прототип 

1

9 

образовательного модуля 

✦ Модуль длиной от месяца до года 

✦ Тематический план, который выстроен по шагам 

✦ Пусть школьника по тематическому плану 

✦ Обозначены образовательные результаты 

✦ Есть прототип одного урока внутри модуля 



Практика 

Выберите тему, над 

которой  хотите 

поработать на  

мастер-классе 
✦ Математика 

✦ Физика 

✦ Химия 

✦ Биология 

✦ Информатика 

✦ История 

✦ Русский язык 

✦ Новый школьный предмет 

✦ Новый вид внеурочных занятий 

✦ Переосмысление уроков труда 

02:00 



Фреймворк 
исследования  
контекста 





8 

Фреймворк описания  
персон 



9 



Мы можем написать  

всю школьную 

и НЕшкольную жизнь  

ученика с помощью  

нескольких вопросов 



Что-то, что мотивирует  

ученика учиться 

и одновременно  

поднимает уровень  

знаний 



Что-то, что поднимает  

уровень знаний, 

но сбивает мотивацию  

учиться 



Что-то, что мотивирует  

учиться, но никак 

не развивает 



Что-то, что сбивает  

мотивацию к учѐбе  

и никак не развивает 



Практика 

1. Заполните фреймворк  

относительно вашей темы  

проекта. Запишите различные  

тенденции, которые напрямую  

влияют на вашу тему 

2. Отдельно сфокусируйтесь  

на существующих вызовах 

10:00 



Практика 

1. Определите, для какого класса  

вы хотите создавать модуль 

2. Опишите основные  

характеристики современного  

ученика 

3. Запишите, что он видит-слышит,  

что им движет, как он учится,  

какие испытывает сложности,  

какие цели преследует 

4. Распределите стикер 

по соответствующим зонам 

10:00 



Окей, 

а как 

добавить  

креатив? 

 



Окей, 

а как 

добавить  

креатив? 

 



Методология 
CRAFT/ed 

3

4 



Допустим, процесс ответа у доски 

Роли 

Контекст 

ситуация 

(фрейм) 
Учитель 

и отвечающий  

ученик 

Передач
а  ОС 

Ответ у доски 

3

5 



Учитель 

и отвечающий  

ученик 

Иногда в ситуациях  
бывают проблемы 

Ученик не может 

правильно ответить 

из-за того,  
что волнуется 3

6 



Мы можем задать  
новую роль 

Ученик не может 

правильно ответить 

из-за того,  
что волнуется 

Стендап-   

комик 

Смешно рассказывает 

про свои провалы 

3

7 

Учитель 

и отвечающий  

ученик 



Так работает со всеми частями ситуации 

Роли 

Контекст 

Тут 

проблема 
Новая  

роль 

Тут она  
решена 

Новая форма  

отношений 

3

8 



Создаѐм новую ситуацию 

Ответ ученика у доски 

Стендап-выступление 

3

9 



Стендап-

ответ у доски 

4

0 



Мечта Хантера — чтобы педагоги 

могли объяснять темы на разных 

примерах, близких и понятных 

ученикам, будь то скейт-культура 

или дизайн одежды. «Ведь так 

и работает реальный мир: все что-то 

делают, но по-разному», — 

рассказывал Хантер. 



Практика 

1. Исходя из данных анализа  

контекста и персоны,  

заполните фреймворк 

2. Определите ключевые  

проблему/задачу/вызов,  

которые хотите решить  

с помощью СRAFT/ed 

05:00 



Практика 

1. Определите, какой фрейм  

поможет достичь результатов,  

которые вы обозначили 

в фокусировке 

2. Создайте Большую идею  

вашего модуля 

3. Напишите несколько  

вариантов концепций 

10:00 



2
0

2
4
 



Объясни 
проще 



История        форма отношений 

Перенос 

формы 

отношений в 

новый фрейм 

Ж и в у   с в о ю   ж и з н ь 

В с т р е ч а ю   н о в о е 

В л ю б л я ю с ь   в   н о в о е   и   н е в и 

ж у   п р о б л е м 

Д о с т и г а ю   н о в о е   с   п о м о щ ь ю   

о б м а н а 

О б м а н   р а с к р ы т 

Б е з   н а д е ж д ы   п р и н и м а ю   с е 

б я,   с в о ю   о ш и б к у   и   о б м а н 

Н о в о е   в о з в р а щ а е т с я   к о   м н е 



2
0

2
4
 

15:00 






